
 

 

 



УЧЕБНО-ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 

Цель обучения: получение необходимых знаний по охране труда для практической деятельности 

в сфере безопасности и охраны труда. 

Категория слушателей: уполномоченные (доверенные) лица по охране труда профессиональных союзов 

и иных уполномоченных работниками представительных органов) 

Срок обучения: 40 часов. 

Форма обучения: очная, очно-заочная, дистанционная 

Режим занятий: 8 часов в день. 

№ 

п/

п 

Наименование разделов и дисциплин Всего 

В том числе 
Форма 

контроля 

знаний Лекции 

Выездные 

занятия, 

стажировка 

Практическ

ие занятия 

1.  ОСНОВЫ ОХРАНЫ ТРУДА 8 8 - -  

1.1.  Трудовая деятельность человека  

 

1 1 - -  

1.2.  Основные принципы обеспечения 

безопасности труда  

0,25 0,25 - -  

1.3.  Основные принципы обеспечения охраны 

труда 

0,25 0,25 - -  

1.4.  Основные положения трудового права  3 3 - -  

1.5.  Правовые основы охраны труда  0,25 0,25 - -  

1.6.  Государственное регулирование в сфере 

охраны труда 

0,25 0,25 - -  

1.7.  Государственные нормативные требования по 

охране труда 

1 1 - -  

1.8.  Обязанности и ответственность работников по 

соблюдению требований охраны труда и 

трудового распорядка  

1 1 - -  

1.9.  Обязанности и ответственность должностных 

лиц по соблюдению требований 

законодательства о труде и об охране труда  

1 1 - -  

2.  ОСНОВЫ УПРАВЛЕНИЯ ОХРАНОЙ 

ТРУДА В ОРГАНИЗАЦИИ 

8 8 - -  

2.1.  Обязанности работодателя по обеспечению 

безопасных условий и охраны труда 

1 1 - -  

2.2.  Управление внутренней мотивацией 

работников на безопасный труд и соблюдение 

требований охраны труда  

0,5 0,5 - -  

2.3.  Организация системы управления охраной 

труда  

0,5 0,5 - -  

2.4.  Социальное партнерство работодателя и 

работников в сфере охраны труда. 

Организация общественного контроля  

2 2 - -  

2.5.  Специальная оценка условий труда 1 1 - -  

2.6.  Разработка инструкций по охране труда  0,5 0,5 - -  

2.7.  Организация обучения по охране труда и 

проверки знаний требований охраны труда 

0,5 0,5 - -  



работников организаций  

2.8.  Предоставление компенсаций за условия 

труда; обеспечение работников средствами 

индивидуальной защиты  

1 1 - -  

2.9.  Основы предупреждения профессиональной 

заболеваемости  

0,5 0,5 - -  

2.10.  Документация и отчетность по охране труда  0,25 0,25 - -  

2.11.  Сертификация работ по охране труда в 

организациях  

0,25 0,25 - -  

3.  СПЕЦИАЛЬНЫЕ ВОПРОСЫ 

ОБЕСПЕЧЕНИЯ ТРЕБОВАНИЙ ОХРАНЫ 

ТРУДА И БЕЗОПАСНОСТИ 

ПРОИЗВОДСТВЕННОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

8 8 - -  

3.1.  Основы предупреждения производственного 

травматизма  

2 2 - -  

3.2.  Техническое обеспечение безопасности 

зданий и сооружений, оборудования и 

инструмента, технологических процессов  

0,5 0,5 - -  

3.3.  Коллективные средства защиты: вентиляция, 

освещение, защита от шума и вибрации  

1 1 - -  

3.4.  Опасные производственные объекты и 

обеспечение промышленной безопасности  

0,5 0,5 - -  

3.5.  Организация безопасного производства работ 

с повышенной опасностью  

1 1 - -  

3.6.  Обеспечение электробезопасности  1 1 - -  

3.7.  Обеспечение пожарной безопасности  1 1 - -  

3.8.  Обеспечение безопасности работников в 

аварийных ситуациях  

1 1 - -  

4.  СОЦИАЛЬНАЯ ЗАЩИТА 

ПОСТРАДАВШИХ НА ПРОИЗВОДСТВЕ 

8 8 - -  

4.1.  Общие правовые принципы возмещения 

причиненного вреда  

0,5 0,5 - -  

4.2.  Обязательное социальное страхование от 

несчастных случаев на производстве и 

профессиональных заболеваний  

2 2 - -  

4.3.  Порядок расследования и учета несчастных 

случаев на производстве  

1 1 - -  

4.4.  Порядок расследования и учета 

профессиональных заболеваний  

0,5 0,5 - -  

4.5.  Оказание первой помощи пострадавшим на 

производстве  

4 4 - -  

 КОНСУЛЬТИРОВАНИЕ, ТЕСТИРОВАНИЕ, 

ЭКЗАМЕН  

8 8 - -  

 ИТОГО: 40 40 - -  

 

 

 


